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En su opinién, ¢la situacion laboral de México esta
igual, mejor o peor que en décadas pasadas?
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8.5% No sabe 2.0%
No contesté 0.6%
¢Usted cree que en México es facil o dificil
" encontrar un buen empleo?
No sabe
06%

Dificil
88.5%

No contest6
1.9%

De acuerdo con lo que usted sabe o ha escuchado,
¢{coémo diria que son las condiciones laborales en México:
muy buenas, buenas, malas 0 muy malas?
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Malas
Muy buenas 40426
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41.8% Muy malas
13.2%

Buenas
40.7%

' No sabe 16%
Nocontesté 3.3%

¢Qué taninformados

cree usted que estan

los mexicanos sobre

sus derechos laborales:
muy informados, algo, poco

o nadainformados? a y 4
. A
29.0% Poco informados - ’
I 51.0% ‘
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69.3%

Nadainformados
18.3%

Algo informados
25.8% No sabe 0.9%

No contest6 0.8%

Muy informados
3.2% ™

De las siguientes opciones que le voy a mencionar,
digame si usted cree que se cumplen o no en México:

Si No
secumple secumple nNosabe Nocontests

Corresponde un dia de descanso 0,
por cada 6 dias trabajados 25.2%

0.6% 1.4%

La duracién de lajornada 0, o
laboral sera de ocho horas 43.8% m of% 0.2

Los empresarios seran responsables
de los accidentes de trabajo

y enfermedades, sufridas con motivo 39.3% 1.6% 21%
o en ejerci de la profesion

o trabajo que ejecuten

Queda prohibido trabajar
en zonas insalubres o peligrosas

El salario minimo debe

22.4% 73.8% 2.0%

10.3% 89.1% 0.3% 03%

ser suficiente para cubrir
las necesidades de una familia

¢Usted diria que la actividad
que realiza es de manera
formal o informal?*
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Informal
38.6%,

Un empleo formal se considera como aquel
que se realiza bajo un contrato entre el trabajador
y el empleador, y se ajusta a los requerimientos de ley,
lo cual involucra pago de impuestos, seguridad social,
prestaciones, etc.; mientras que el empleo informal
comprende la actividad laboral de trabajadores
independientes, y que no cuentan con la proteccion
que estipula la ley para las relaciones laborales,
de modo que son empleos sin proteccion social
por parte del Estado y que no brindan estabilidad
econémica para los trabajadores.

*Esta pregunta sélo se realizd
aquienes Sf realizan alguna
actividad que genere ingresos.

No sabe 0.3%
No contesté 0.7%

De los siguientes opciones que le voy
amencionar digame, sila empresa o institucion
en la que usted trabaja le ofrece:*
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P ok om o
A aldo 13.6% 1.6% 0.8%
Seguro social 0, o
(mssoissste) [| 80-8% FREREARAY 4%
Fondos o 0, 0,
cajas de ahorro LU 58.7% Ol (xR

*Esta pregunta sélo se realiz6 a quienes Sfrealizan alguna actividad que genere ingresos y que es de manera formal.

De acuerdo con la Encuesta Nacional de Ocupacion
y Empleo del INEGI, en el tercer trimestre de 2016,
el empleo informal aumento el 1.8% respecto
al mismo periodo de 2015.
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¢Cual cree usted

que es larazon por la
que el empleo informal
ha aumentado?

*Respuestas
espontaneas.

Porque no hay
trabajos formales

*Sélo se muestran

N 1 24.3% las tres principales
' razones, con el resto
suma100%.
Porque los trabajos formales
son mal pagados
15.0%
Por la crisis econémica/pobreza
6.4%
[ ——
Otro Nosabe Nocontesté
08%  16.7% 2.3%

NOTA METODOLOGICA

Universo

Ciudadanos mayores

de 18 afios que residen
en |a Republica Mexicana
y cuentan con linea
telefonica en su hogar.

Técnica de levantamiento
Encuesta telefonica
realizada el 23 y 24

de noviembre de 2016.

Tamario de la muestra
y su precision estadistica
Se disefio una muestra de
600 encuestas, distribuidas
en las 32 entidades
del pais para mantener
tanto proporcionalidad
como dispersion optimas.
Con un nivel de confianza
de 95%, el error tedrico es
de £4.0% a nivel nacional.
Los resultados
reportados estan basados
en los estimadores
de Horvitz-Thompson,
calibrados y redondeados
a un decimal.

Marco muestral y seleccion
de la muestra

Se utilizo como marco

de muestreo la lista

nominal actualizada del INE.

Muestreo estratificado
de alocacion proporcional
al tamafio.

“El uso de imagenes, logotipos o
marcas registradas o comerciales
incluidas en el contenido,
tienen exclusivamente fines
ilustrativos e informativos y
no pretende ser una transgresion
alos derechos de autor ni
ala legislacion de propiedad
intelectual vigente”
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